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АДМИНИСТРАЦИЯ  ЧЕРНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ШАБАЛИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_09.01.2023_                                                                                    №  1
с. Черновское

Об утверждении   муниципальной программы «Развитие муниципального управления муниципального образования  
Черновское сельское поселение Шабалинского района 

Кировской области»  на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов
В целях исполнения администрацией Черновского сельского поселения Шабалинского района Кировской области полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с федеральными законами, законами Кировской области и муниципальными правовыми актами, развития муниципальной службы администрации Черновского сельского поселения Шабалинского района Кировской области, в  соответствии с Федеральным Законом от 6 октября 2003 года № 131 – ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом  муниципального образования Черновское сельское поселение Шабалинского района Кировской области,   администрация Черновского сельского поселения  ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить муниципальную Программу «Развитие муниципального управления муниципального образования  Черновское сельское поселение Шабалинского района Кировской области» на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов. Прилагается.

          2. Предусмотреть в бюджете Черновского сельского поселения  на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годы  выделение финансовых средств для реализации Программы.

3. Считать утратившими силу постановления администрации Черновского сельского поселения:
3.1.   от 22.12.2021 №  78 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципального управления муниципального образования Черновское сельское поселение Шабалинского района Кировской области» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов»;
3.2. от 26.09.2022 № 29 «О внесении изменений в постановление администрации Черновского сельского поселения от 22.12.2021 № 78 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципального управления муниципального образования Черновское сельское поселение Шабалинского района Кировской области» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов»;
3.3. от 03.11.2022 № 48 «О внесении изменений в постановление администрации Черновского сельского поселения от 22.12.2021 № 78 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципального управления муниципального образования Черновское сельское поселение Шабалинского района Кировской области» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов»;
3.4. от 29.12.2022 № 63 «О внесении изменений в постановление администрации Черновского сельского поселения от 22.12.2021 № 78 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципального управления муниципального образования Черновское сельское поселение Шабалинского района Кировской области» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов».


4. Опубликовать настоящее постановление в «Сборнике нормативных правовых актов органов местного самоуправления администрации Черновского сельского поселения».

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Черновского сельского поселения Маркину Е.С.
6. Постановление вступает в силу после  его официального опубликования в «Сборнике нормативных правовых актов органов местного самоуправления Черновского сельского поселения Шабалинского района Кировской области» и распространяется на правоотношения возникшие с 01.01.2023 года.

Глава администрации  

Черновского сельского поселения                                          В.В.Минин
УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации 

Черновского сельского поселения

от  09.01.2023  №  ___1
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЧЕРНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ШАБАЛИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ» 
П А С П О Р Т
муниципальной программы  
«Развитие муниципального управления 
муниципального образования  Черновское сельское поселение Шабалинского района Кировской области»
	Ответственный исполнитель Муниципальной программы
	Администрация   Черновского сельского поселение Шабалинского района Кировской области

	Цели Муниципальной программы
	Решение вопросов местного значения и повышение эффективности деятельности администрации Черновского сельского поселения

	Задачи муниципальной программы
	1.Исполнение полномочий по решению вопросов 

местного значения в соответствии с 

федеральными законами, законами Кировской 

области и муниципальными правовыми актами. 

2.Развитие муниципальной службы администрации Черновского сельского поселения. 

3. Обеспечение реализации прав граждан, 

проживающих на территории муниципального 

образования. 

4. Исполнение судебных актов и мировых 

соглашений по обращению взыскания на 

средства бюджета муниципального образования. 

	Целевые показатели эффективности реализации Муниципальной программы
	Количество обращений граждан в администрацию Черновского сельского поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим законодательством.

Соответствие муниципальных правовых актов действующему законодательству по результатам проверки контрольно-надзорных органов.
Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности: тематические семинары и конференции и др.

Удельный вес своевременно исполненных судебных актов и мировых соглашений, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета муниципального образования. 

Количество принятых запросов на предоставление  муниципальных услуг (среднее значение в месяц) 

	
	Количество межведомственных запросов (среднее значение в месяц) 

Доля электронного документооборота к общему объему документооборота в подразделениях администрации Черновского сельского поселения

	Этапы и сроки реализации Муниципальной программы
	 Муниципальная программа реализуется в один этап. Сроки реализации 2023 – 2025 годы


	Объемы  ассигнований Муниципальной программы
	Объемы бюджетных ассигнований Муниципальной программы составят тыс. рублей, в том числе:

2023 год –   2445,252 тыс. рублей

2024 год –    12261,7 тыс. рублей

2025 год –    14390,0 тыс. рублей

Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые конечные результаты реализации Муниципальной программы
	-обеспечить повышение качества жизни населения;

- повысить эффективность деятельности органов местного самоуправления на территории муниципального образования;

 -формирование эффективного кадрового потенциала и кадрового резерва муниципальных служащих, совершенствование их знаний и умений;

-  совершенствование и создание нормативно-правовой и методической базы, обеспечивающей дальнейшее развитие и эффективную деятельность работы администрации поселения;

- обеспечение в кратчайшие сроки исполнения тематических и социально-правовых запросов, связанных с обеспечением конституционных прав и социальной защищенностью граждан;

- увеличение количества принятых запросов на предоставление государственных и муниципальных услуг, межведомственных запросов, развитие электронного документооборота;


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы
Функционирование и развитие муниципальной системы управления является одним из важных условий ускорения социально-экономического развития муниципального образования Черновское сельское поселение Шабалинского района Кировской области (далее по тексту – муниципальное образование). Очевидно, что для полноценного и качественного решения вопросов местного значения особую важность приобретает построение эффективной системы управления в структуре исполнительных органов местного самоуправления, внедрение механизмов результативного управления.

В настоящее время система управления муниципального образования сложившаяся в соответствии с действующим законодательством и сочетающая в себе как вертикальное, так и горизонтальное управление, направлена на решение задач текущего, оперативного регулирования социально-экономических процессов, решение тактических задач развития экономики муниципального образования.

Решение вопросов местного значения осуществляется администрацией сельского поселения в рамках полномочий, определенных Уставом муниципального образования.

В то же время взаимодействие органов местного самоуправления и граждан в процессе реализации административных функций не в полной степени соответствует требованиям проводимой административной реформы, поэтому одним из приоритетных направлений деятельности органов местного самоуправления является обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования, в осуществлении местного самоуправления.

Организовано проведение 5 публичных слушаний в 2022 году.

Обращение граждан в администрацию муниципального образования – важное средство осуществления и охраны прав личности, укрепление связи должностных лиц с населением, существенный источник информации. Являясь одной из форм участия граждан в осуществлении местного самоуправления, они способствуют усилению контроля населения за деятельностью администрации сельского поселения
В 2021 году в администрацию муниципального образования от граждан поступило  8 обращений. В 2022 году количество обращений составило 2.
Все поступившие обращения были рассмотрены в сроки, установленные Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». По анализу фактов, изложенных в поступивших обращениях, были даны разъяснения по действующему законодательству, о правах заявителей, приняты меры по устранению нарушений.

Увеличившийся поток граждан с обращениями повышает требовательность к профессионализму, качеству и общему уровню ведения личного приема специалистами администрации Черновского сельского поселения.

Одним из основных условий развития муниципальной службы в администрации Черновского сельского поселения является повышение профессионализма, которое тесно взаимосвязано с решением задачи по созданию и эффективному применению системы непрерывного профессионального развития муниципальных служащих.

В целом продолжает сохраняться проблема соответствия муниципальных служащих установленным законодательством квалификационным требованиям к замещаемым ими должностям муниципальной службы, в том числе к уровню профессионального образования.

Отсутствие необходимых профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих приводит к снижению эффективности управленческих решений, что подрывает доверие населения к муниципальной службе, способствует формированию негативного имиджа муниципальных служащих.

Из общего числа муниципальных служащих высшее образование имеют 50  %, среднее профессиональное 50 % муниципальных служащих.

Одним из направлений формирования кадрового состава является создание кадрового резерва. В предстоящие годы  необходимо провести работу по организации кадровых конкурсов  для зачисления граждан в  кадровый резерв. 
Изложенные проблемы имеют комплексный характер, требуют системного решения, что определяет целесообразность использования программно-целевого метода в рамках Муниципальной программы.

В рамках данной Муниципальной программы предполагается повысить качество и оперативность принятия управленческих решений с использованием современных ИКТ решений. В развитии информатизации существует ряд проблем, которые требуют комплексного решения:

- отсутствие полноценной и эффективной информационной системы взаимодействия органов местного самоуправления;

- имеющийся устаревший парк компьютерной техники не позволяет качественно и полноценно решать задачи по внедрению современных информационных ресурсов;

- существуют проблемы по лицензированию системного и прикладного программного обеспечения;

- недостаточная квалификация пользователей в сфере информационных технологий;

- в связи с выходом поправок к Федеральному Закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», возникли новые существенные требования к информационной безопасности.
Муниципальная программа будет способствовать выходу системы управления муниципального образования на более высокий качественный уровень, что позволит сделать более эффективным механизм муниципального управления во всех сферах деятельности администрации Черновского сельского поселения. 
2. Основные цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации Муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов Муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы
Целью Муниципальной программы является решение вопросов местного значения и повышение эффективности деятельности администрации Черновского сельского поселения.

Для достижения указанной цели необходимо решить ряд взаимосвязанных задач:

- Исполнение полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с федеральными законами, законами Кировской области и муниципальными правовыми актами.  
- Обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования, на осуществление местного самоуправления.

- Развитие муниципальной службы администрации Черновского сельского поселения.

3.  Сроки и этапы реализации Муниципальной программы, перечень целевых индикаторов и показателей Муниципальной программы
Реализация Муниципальной программы рассчитана на 2023-2025 годы. Выделение отдельных этапов реализации Муниципальной программы не предусматривается.
Состав целевых показателей эффективности реализации Муниципальной программы определен, исходя из достижения цели и решения задач Муниципальной программы.

Целевые показатели эффективности реализации Муниципальной программы приведены в таблице:
	№ п/п
	Наименование показателя эффективности /

единица измерения показателя

	
	
	2023

	2024
	2025

	1.
	Количество обращений граждан в администрацию муниципального образования, рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим

Законодательством/единиц
	0
	0
	0

	2.
	Соответствие муниципальных правовых актов действующему законодательству по результатам проверки контрольно-надзорных органов  в  %  от общего количества принятых муниципальных правовых актов
	100
	100
	100

	3.
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности: тематические семинары и конференции и др./ чел.
	2
	2
	2

	4.
	Удельный вес своевременно исполненных судебных актов и мировых соглашений, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета муниципального образования / % *
	100
	100
	100

	5.
	Количество принятых запросов на предоставление  муниципальных услуг (среднее значение в месяц) / человек
	15
	20
	25

	6.
	Количество межведомственных запросов (среднее значение в месяц) / единица
	20
	20
	20

	7.
	Доля электронного документооборота к общему объему документооборота в подразделениях администрации  (%)
	50
	50
	50


Методика расчета целевых показателей эффективности реализации Муниципальной программы, выраженных количественно, осуществляется расчетным способом:

*показатель рассчитывается по формуле:

              Ки

Уви = - - - - - х 100%, где

              Кп

Уви – удельный вес своевременно исполненных судебных актов и мировых соглашений, предусматривающих обращение на средства бюджета муниципального образования (%);

Ки – количество судебных актов и мировых соглашений, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета муниципального образования, исполненных в установленные сроки в отчетном периоде (тыс. рублей);

Кп – количество судебных актов и мировых соглашений, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета муниципального образования, предъявленных к оплате за счет средства бюджета муниципального образования в отчетном периоде (тыс. рублей).

Источником получения информации по показателям эффективности №№ 1-7 таблицы № 1, являются отчеты исполнителей и соисполнителей Муниципальной программы.

В результате реализации Муниципальной программы к 2025 году будет достигнута положительная динамика по показателям эффективности деятельности администрации Черновского сельского поселения, указанным в таблице.

4. Обобщенная характеристика мероприятий Муниципальной программы
Программные мероприятия, обеспечивающие реализацию Муниципальной программы, приведены в  таблице № 1 к Муниципальной программе:
Осуществление программных мероприятий обеспечит развитие и повышение эффективности муниципального управления на 2023-2025 годы.
5.  Ресурсное обеспечение Муниципальной программы
Общий объем финансирования муниципальной программы всего –  29096,952 тыс. руб., в том числе объемы по источникам финансирования и годам реализации приведены в таблице.

Объем финансирования Муниципальной программы

                                                                                                     тыс. рублей
	№ п/п
	Наименование источника финансирования
	Всего

	
	
	2023
	2024
	2025
	Всего

	1.
	Средства бюджета муниципального  образования
	2445,252
	12261,7
	14390,0
	29096,952

	
	ИТОГО
	2445,252
	12261,7
	14390,0
	29096,952


Направление использования средств определяется бюджетной сметой администрации Черновского сельского поселения:
	Направления использования средств

бюджета муниципального образования
	Всего расходов
тыс. руб.

	
	2023
	2023
	2024
	Всего:

	1.Финансирование за счет средств

бюджета муниципального образования
	2445,252
	12261,7
	14390,0
	29096,952

	1.1.Руководство и управление в сфере установленных функций
	1853,7
	1656,0
	1558,0
	5067,7

	1.2. Другие общегосударственные вопросы
	46,9
	2,0
	2,0
	50,9

	1.3. Профессиональная подготовка муниципальных служащих администрации муниципального образования (повышение квалификации, профессиональная переподготовка, обучение по профильным направлениям деятельности)
	0,0
	0
	0
	0,0

	1.4. Осуществление переданных полномочий Российской Федерации по первичному воинскому учету на территории, где отсутствуют военные комиссариаты
	112,9
	118,1
	122,3
	353,3

	1.5. Условно утверждаемые расходы
	0
	115,7
	236,0
	351,7

	1.6. Исполнение судебных актов и мировых соглашений по обращению взыскания на средства бюджета муниципального образования
	2,5
	1,5
	1,6
	5,6

	1.7.Развитие информационного общества в муниципальном образовании
	0
	0
	0
	0

	1.8. Обеспечение проведение выборов референдумов
	0
	0
	0
	0

	1.9. Доплаты к пенсиям и дополнительное пенсионное обеспечение
	156,0
	156,0
	156,0
	468,0

	1.10. Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	8,1
	8,1
	8,1
	24,3

	1.11.  Подготовка проектов межевания земельных участков и проведения кадастровых работ
	265,152
	10204,3
	12306,0
	22775,452

	Всего по муниципальной программе:
	2445,252
	12261,7
	14390,0
	29096,952


Применяемый метод оценки затрат на реализацию мероприятий Муниципальной программы – расчётный, в соответствие с методикой планирования бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.

Объемы финансирования мероприятий Муниципальной программы могут изменяться в зависимости от возможностей бюджета муниципального образования и результатов оценки эффективности реализации муниципальной программы.

6. Анализ рисков реализации Муниципальной программы и описание мер управления рисками
К основным рискам реализации Муниципальной программы относятся

финансово-экономические риски, в том числе непредвиденные, нормативно-правовые риски, организационные и управленческие риски.

Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием мероприятий Муниципальной программы со стороны бюджета муниципального образования. Причинами непредвиденных рисков могут стать кризисные явления в экономике, природные и техногенные катастрофы и катаклизмы, которые могут привести к ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, снижению доходов, поступающих в бюджет муниципального образования и к необходимости концентрации средств бюджета на преодоление последствий данных процессов.

Нормативно-правовые риски могут быть определены непринятием или несвоевременным принятием необходимых нормативных правовых актов, внесением изменений в федеральное законодательство, влияющих на мероприятия Муниципальной программы.

Организационные и управленческие риски могут возникнуть по причине недостаточной проработки вопросов, решаемых в рамках Муниципальной программы, неадекватности системы мониторинга реализации Муниципальной программы, отставания от сроков реализации мероприятий.

Для предотвращения и минимизации рисков предполагается организовать мониторинг хода реализации мероприятий Муниципальной программы, что позволит своевременно принимать управленческие решения в отношении повышения эффективности использования средств и ресурсов Муниципальной программы, своевременной и качественной подготовки нормативных правовых документов.
7.  Оценка эффективности реализации Муниципальной программы
Реализация Муниципальной программы позволит:

- обеспечить повышение качества жизни населения;

- достичь значений целевых показателей, указанных в 
таблице № 1 к Муниципальной программе.

- повысить эффективность деятельности органов местного самоуправления на территории муниципального образования;

 - сформировать эффективный кадровый потенциал и кадровый резерв муниципальных служащих, совершенствовать их знания и умения;

- продолжить совершенствование и создание нормативно-правовой и методической базы, обеспечивающей дальнейшее развитие и эффективную деятельность работы администрации Черновского сельского поселения
- повысить эффективность управления и распоряжения муниципальным имуществом, в том числе земельными ресурсами и муниципальными жилыми помещениями)

 - обеспечить в кратчайшие сроки исполнения тематических и социально-правовых запросов, связанных с обеспечением конституционных прав и социальной защищенностью граждан;

- увеличить количество принятых запросов на предоставление государственных и муниципальных услуг, межведомственных запросов, развивать электронный документооборот
Таблица 1
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы, 

подпрограмм муниципальной программы и их значениях

	№

п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Единица

Измерения

	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	2
	
3
	6
	7
	8

	1
	Количество обращений граждан в администрацию муниципального образования, рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим

Законодательством/единиц
	Единиц
	0
	0
	0

	2
	Соответствие муниципальных правовых актов действующему законодательству по результатам проверки контрольно-надзорных органов  
	в % от общего количества принятых муниципальных правовых актов
	100
	100
	100

	3
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности: тематические семинары и конференции и др.
	Человек
	2
	2
	2

	4
	Удельный вес своевременно исполненных судебных актов и мировых соглашений, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета муниципального образования 
	  % 
	100
	100
	100

	5
	Количество принятых запросов на предоставление  муниципальных услуг (среднее значение в месяц) 
	Человек
	15
	20
	25

	6
	Количество межведомственных запросов (среднее значение в месяц) 
	Единиц
	20
	20
	20

	7
	Доля электронного документооборота к общему объему документооборота в подразделениях администрации поселения
	%
	50
	
50
	50


Таблица 2
Перечень основных мероприятий Муниципальной программы

	№

п/п
	Номер и наименование основного мероприятия
	Характеристика программных мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)

	Последствия нереализации основного мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограмммы)

	
	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	8

	1.
	1.1.Решение вопросов местного значения 
	- Организация, разработка и контроль за исполнением Муниципальных программ, прогнозов социально-экономического развития муниципального образования.
- Совершенствование методов бюджетного планирования, финансирования и отчетности.
- Обеспечение градостроительной деятельности на территории муниципального образования в соответствии с генеральным планом.

- Решение вопросов по владению, пользованию и распоряжению жилыми помещениями, по организации управления и содержания муниципального жилищного фонда, по предоставлению жилых помещений муниципального жилищного фонда нуждающимся в них гражданам и иных вопросов, отнесенных к компетенции органов местного самоуправления в области жилищных отношений и жилищно-коммунального хозяйства.
- Организация работы по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд 
- Укрепление законности и в деятельности администрации Черновского  с/п  
	Администрация  поселения
	2023
	2025
	Обеспечение выполнения задач Муниципальной программы.

Обеспечение достижения

предусмотренных Муниципальной

программой значений целевых показателей (индикаторов) в установленные сроки
	Нарушение

сроков

выполнения

мероприятий
	Реализация данного

мероприятия направлена на достижение всех

показателей

Муниципальной

программы

	2.
	1.2. Обеспечение своевременного рассмотрения обращений граждан
	- Рассмотрение обращений в сроки, предусмотренные Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».
	Специалисты администрации
	2023
	2025
	Обеспечение повышение качества жизни населения

Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления на территории муниципального образования
	Снижение эффективности деятельности органов местного самоуправления на территории муниципального образования


	Реализация данного

мероприятия направлена на достижение показателя «Количество обращений граждан в администрацию Черновского сельского поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим

Законодательством»

	3.
	1.3. Обеспечение соответствия нормативной правовой базы муниципального образования действующему законодательству.
	- Мониторинг действующего законодательства, регулирующего муниципальную службу.

- Поддержание нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы в актуальном состоянии: своевременное внесение изменений, дополнений и признание правовых актов утратившими силу в соответствии с законодательством
	Заместитель главы администрации
	2023
	2025
	Совершенствование и создание нормативно-правовой и методической базы, обеспечивающей дальнейшее развитие и эффективную деятельность работы администрации 
	Снижение эффективности деятельности органов местного самоуправления на территории муниципального образования


	Реализация данного

мероприятия направлена на достижение показателя «Соответствие муниципальных правовых актов действующему законодательству по результатам проверки контрольно-надзорных органов»

	4.
	1.4. Развитие муниципальной службы
	- Ведение реестра муниципальных служащих муниципального образования в автоматизированном виде и на бумажном носителе.

- Проведение мониторинга движения кадрового состава, его количественных и качественных показателей.

- Оценка результатов работы муниципальных служащих по средствам проведения аттестации и организации квалификационных экзаменов.

- Реализация мероприятий по формированию кадрового резерва по должностям муниципальной службы: высшей, главной, ведущей, старшей группам. Уточнение состава кадрового резерва.

- Организация профессиональной подготовки муниципальных служащих администрации Черновского сельского поселения (повышение квалификации, профессиональная переподготовка, обучение по профильным направлениям деятельности).
	Заместитель главы администрации 
	2023
	2025
	Формирование эффективного кадрового потенциала и кадрового резерва муниципальных служащих, совершенствование их знания и умения
	Снижение эффективности деятельности органов местного самоуправления на территории муниципального образования


	Реализация данного

мероприятия направлена на достижение показателя «Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности: тематические семинары и конференции и др.»

	5.
	1.5. Исполнение судебных актов по обращению взыскания на средства

бюджета муниципального образования.
	Исполнение судебных актов по обращению взыскания на средства

бюджета муниципального образования
	Глава администрации
	2023
	2025
	Обеспечение

выполнения задач

Муниципальной

программы.


	Нарушение

сроков

выполнения

мероприятий
	Реализация данного

мероприятия направлена на достижение показателя «Удельный вес своевременно исполненных судебных актов и мировых соглашений, предусматри-вающих обращение взыскания на средства бюджета муниципального образования»

	6.
	1.7. Развитие информационного общества в муниципальном образовании
	
	Заместитель главы администрации 
	2023
	2025
	Увеличение количества принятых запросов на предоставление государственных и муниципальных услуг, межведомственных запросов, развивать электронный документооборот
	Снижение эффективности деятельности органов местного самоуправления на территории муниципального образования


	Реализация данного

мероприятия направлена на достижение показателей:

- Количество принятых запросов на предоставление  муниципальных услуг (среднее значение в месяц),

- Количество межведомственных запросов (среднее значение в месяц)

- Доля электронного документооборота к общему объему документооборота в подразделениях администрации поселения


