Администрация Шабалинского района

               Кировской области                                                  Руководителю ОО
         РАЙОННОЕ УПРАВЛЕНИЕ                                                             

ОБРАЗОВАНИЯ  АДМИНИСТРАЦИИ                                                            
                     

          ШАБАЛИНСКОГО РАЙОНА                                                   

            КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ                                                  

               612020 пгт. Ленинское                                    

                    ул. Советская, 33

      тел. 2-15-72 (нач.), 2-14-64 (бух.), 2-11-59 (рмк)
                     E-mail: Shabalino@yandex.ru
       От 03.10.2014 № 
         на №_________________________

Предложения образовательным организациям  Шабалинского района по улучшению качества работы на основе независимой оценки качества работы 
1 Безопасность образовательной среды

1.  Улучшить состояние прилегающей территории (ШМДОКУ  д/с п. Гостовский).

2. Улучшить систему безопасности и охраны здоровья обучающихся (ШМДОКУ  д/с п. Гостовский).

2. Материально-техническое оснащение

3. Усилить ИКТ-насыщенность среды и степень доступности материально-технических и информационных ресурсов участникам образовательного процесса (ШМОКУ СОШ с. Высокораменское, ШМОКУ ООШ с. Колосово, ШМОКУ СОШ с Соловецкое, ШМДОКУ д\с № 1 пгт Ленинское, ШМДОКУ д\с «Солнышко» пгт Ленинское, ШМДОКУ д\с с. Высокораменское, ШМДОКУ д\с п. Гостовский, ШМОКУ ДОД ДЮСШ пгт Ленинское).

4. Получить лицензию на право осуществления образовательной деятельности  (ШМДОКУ д\с п. Гостовский, ШМДОКУ д\с с. Черновское, ШМОКУ ДОД ДЮСШ пгт Ленинское).
3 Организация образовательного процесса
5. Разнообразить внеурочную деятельность (ШМОКУ СОШ с. Черновское, ШМОКУ СОШ п. Гостовский, ШМОКУ ООШ с. Соловецкое, ШМДОКУ д\с п. Гостовский).
6. Разработать систему поддержки талантливых воспитанников (ШМДОКУ д\с п. Гостовский, ШМДОКУ д\с с. Высокораменское).
7. Создать условия для успешного прохождения учащимися государственной итоговой аттестации (ШМОКУ СОШ с УИОП пгт Ленинское, ШМОКУ СОШ с. Новотроицкое).
4. Воспитательный потенциал

8. Разработать систему профориентационной работы (ШМОКУ СОШ с. Высокораменское).

9. Разработать в образовательной организации систему воспитательной работы (ШМДОКУ д\с п. Гостовский)
5 Психологический климат

10. Разработать систему комплексного медико-социально-психологического сопровождения обучающихся «группы риска» (ШМДОКУ д\с «Солнышко» пгт Ленинское, ШМОКУ ДОД ДДТ пгт Ленинское)
11. Работать над созданием положительного образа образовательной организации в СМИ, среди общественности (ШМОКУ ДОД ДЮСШ пгт Ленинское).

Ведущий специалист РУО                                                               О.С. Каргапольцева
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Предложения образовательным организациям  Шабалинского района по улучшению качества работы на основе независимой оценки качества работы 

1 Безопасность образовательной среды

12.  Улучшить состояние прилегающей территории (ШМДОКУ  д/с п. Гостовский).

13. Улучшить систему безопасности и охраны здоровья обучающихся (ШМДОКУ  д/с п. Гостовский).

2. Материально-техническое оснащение

14. Усилить ИКТ-насыщенность среды и степень доступности материально-технических и информационных ресурсов участникам образовательного процесса (ШМОКУ СОШ с. Высокораменское, ШМОКУ ООШ с. Колосово, ШМОКУ СОШ с Соловецкое, ШМДОКУ д\с № 1 пгт Ленинское, ШМДОКУ д\с «Солнышко» пгт Ленинское, ШМДОКУ д\с с. Высокораменское, ШМДОКУ д\с п. Гостовский, ШМОКУ ДОД ДЮСШ пгт Ленинское).

15. Получить лицензию на право осуществления образовательной деятельности  (ШМДОКУ д\с п. Гостовский, ШМДОКУ д\с с. Черновское, ШМОКУ ДОД ДЮСШ пгт Ленинское).

3 Организация образовательного процесса

16. Разнообразить внеурочную деятельность (ШМОКУ СОШ с. Черновское, ШМОКУ СОШ п. Гостовский, ШМОКУ ООШ с. Соловецкое, ШМДОКУ д\с п. Гостовский).

17. Разработать систему поддержки талантливых воспитанников (ШМДОКУ д\с п. Гостовский, ШМДОКУ д\с с. Высокораменское).

18. Создать условия для успешного прохождения учащимися государственной итоговой аттестации (ШМОКУ СОШ с УИОП пгт Ленинское, ШМОКУ СОШ с. Новотроицкое).

4. Воспитательный потенциал

19. Разработать систему профориентационной работы (ШМОКУ СОШ с. Высокораменское).

20. Разработать в образовательной организации систему воспитательной работы (ШМДОКУ д\с п. Гостовский)

5 Психологический климат

21. Разработать систему комплексного медико-социально-психологического сопровождения обучающихся «группы риска» (ШМДОКУ д\с «Солнышко» пгт Ленинское, ШМОКУ ДОД ДДТ пгт Ленинское)

22. Работать над созданием положительного образа образовательной организации в СМИ, среди общественности (ШМОКУ ДОД ДЮСШ пгт Ленинское).

Ведущий специалист РУО                                                               О.С. Каргапольцева

