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                                                            Приложение

                                                                                                          к решению Новотроицкой

                                                                                                          сельской Думы

                                                                                                          от 24.11.2014 № 20/96
ИНФОРМАЦИЯ

об итогах социально-экономического развития

Новотроицкого сельского поселения за 2013 год

и прогноз развития экономики на 2014-2017 годы

             В соответствии с распоряжением Правительства Кировской области от 14.03.2007 года № 102 «О разработке прогноза социально-экономического развития Кировской области на 2008 год и параметров прогноза на период до 2010 года» администрацией Новотроицкого сельского поселения разработан прогноз социально-экономического развития Новотроицкого сельского поселения на 2014 - 2017 годы. При разработке прогноза использовались методические материалы департамента экономического развития при Правительстве Кировской области, данные экономического анализа деятельности предприятий поселения за последние 3 года и прогноз развития экономики  Кировской области в 2008-2010 годах. 

             Итоги социально-экономического развития поселения за 2012-2013 годы показывают, что в целом в экономике поселения наметились положительные тенденции развития во всех отраслях производства.

         Между тем остаётся сложной  демографическая ситуация. Смертность в 2,1 раза опережает рождаемость. Численность населения за счет смертности и миграции снизилась с 1648  человек на 01.01.2012 года до 1639 человек на 01.01.2014  года или на 0,5 %. Основным фактором, отрицательно влияющим на демографический процесс, является низкий уровень жизни, отсутствие хорошего жилья, наличие безработицы. 

         Имеющиеся позитивные сдвиги в экономике поселения еще не в полной мере обеспечивают нормальное жизнеобеспечение бюджетной сферы и достаточный уровень жизни населения. Темпы роста среднемесячной заработной платы в бюджетной сфере ниже темпов роста цен на товары и услуги. Недостаточно высокий уровень заработной платы остаётся в сельхозпредприятиях поселения. Диспаритет цен на сельхозпродукцию, энергоносители и запасные части; старение работников сельхозпредприятий и непривлекательность сельского труда для молодёжи  - основные причины данной ситуации. Высоким остается удельный вес населения с низкими денежными доходами.  

          Не улучшается за последние годы состояние в сфере жилищно-коммунального хозяйства. Водопроводная сеть протяжённостью 41,7 километра имеет износ более 90%. Необходима модернизация котельных и тепловых сетей, реконструкция и перекладка водопроводных сетей, создание предприятия коммунального хозяйства. Выполнение данных мероприятий должно позволить обеспечить повышение устойчивости и надёжности функционирования ЖКХ.    

          Увеличивается доля жилого фонда с высоким уровнем износа. Практически не ведется капитальный ремонт жилья. За последние два года введено в строй всего 100 квадратных метров жилья. Следует отметить, что на начало 2014 года на территории поселения в стадии строительства находится 4 жилых дома. Предполагается шире использовать возможности для улучшения жилищных условий путём участия в Федеральной целевой программе «Устойчивое развитие сельских территорий с 2014 по 2020 годы» в части строительства жилья.

       Дальнейшее развитие материально-технической базы бюджетной сферы сдерживается ограниченными возможностями бюджета поселения по выделению необходимых денежных средств на укрепление  и обновление основных фондов. Многие объекты в сфере образования, здравоохранения, культуры требуют капитального ремонта

         Сдерживающими факторами в развитии экономики  и социальной сферы поселения являются следующие проблемные вопросы:

           - недостаточный уровень эффективности производства и использования хозяйственного потенциала в сельском хозяйстве;

           - высокая степень износа основных фондов;

           -острый недостаток трудовых ресурсов. Особенно ощутим ДЕФИЦЫТ работников массовых профессий: механизаторов, животноводов, а так же квалифицированных специалистов;           

           -старение материально-технической базы в социальной сфере и  жилищно-коммунальном хозяйстве;

           -невысокие темпы роста денежных доходов населения поселения по сравнению с ростом цен на товары и услуги;

           Для преодоления негативных процессов, сдерживающих развитие экономики поселения, в ближайшие годы предстоит добиться экономического роста, ориентированного на повышение уровня жизни населения. 

      Основными задачами экономической и социальной политики органов местного самоуправления, руководителей предприятий и организаций поселения на предстоящий прогнозируемый период являются: 

      -обеспечение развития экономики поселения на основе стабилизации работы предприятий и достижения устойчивого экономического роста;

      -обеспечение сбалансированности бюджетной системы и повышение эффективности её функционирования;            

       -обеспечение эффективного использования муниципальной собственности;

       -развитие образования, здравоохранения и культуры;

       -определение и реализация новых подходов в решении жилищных проблем населения поселения; 

       -содействие занятости населения поселения на основе сохранения имеющихся и создания новых экономически эффективных рабочих мест; 

        -содействие организации системы подготовки кадров в соответствии с потребностями отраслей экономики поселения;        

Реализация поставленных задач предусматривает проведение гибкой социально-ориентированной экономической политики и повышение её эффективности.

 В ходе реализации прогноза на 2008-2010 годы   выделяются следующие приоритеты:

· развитие лесопромышленного комплекса поселения: внедрение современных   ресурсосберегающих технологий лесозаготовок; техническое перевооружение отрасли; выпуск новых видов лесопродукции отвечающий мировым стандартам;

·  стабилизация деятельности отрасли сельского хозяйства: привлечение молодых кадров, обновление основных фондов, рост производства сельхозпродукции;

· развитие личного подсобного хозяйства путём участия в программе кредитования;

· повышение эффективности  использования земельных ресурсов;

· всемерная поддержка всех форм предпринимательства, в том числе малого и среднего бизнеса, индивидуальной предпринимательской деятельности граждан;

· обеспечение устойчивой  работы жилищно-коммунального хозяйства;

· обеспечение стабильного функционирования учреждений здравоохранения, образования, культуры и спорта;
 

        В структуре производства сельхозпродукции наибольший удельный вес   сохранится за сельскохозяйственными производственными кооперативами поселения. Отмечен рост валового производства
 сельхозпродукции. 

       В развитии личного подсобного хозяйства наметился некоторый спад: сокращается поголовье крупного рогатого скота с 160 голов на 01.01.2012 до 78        голов на 01.01.2014 года и, как следствие, сокращаются площади земли используемой под сенокосы. 
 


Объем платных услуг населению поселения  в 2013 году составил 1,0 тыс. руб., к 2015 году данная цифра возрастёт до 160 тыс. руб.  В структуре платных услуг основной удельный вес занимают коммунальные услуги.


В 2014 - 2016 годах предусматривается  дальнейшее развитие малого предпринимательства. Для дальнейшего их  развития разработана Программа поддержки и развития предпринимательства  в Новотроицком сельском поселении на 2014 - 2016 годы. 

          По сводному финансовому балансу поселения прогнозируемый объем доходов на 2014 год составляет 3148, 95 тыс. руб., в том числе 836,55 тыс. руб. - средства, получаемые от областного и федерального уровней власти. Объем расходов планируется по поселению в сумме 3171,1 тыс. руб., в том числе 1712,5 тыс. руб. или 54 % расходы на общегосударственные вопросы 125,6 тыс. руб. или 4,0 %  расходы на национальную оборону.

      Постоянное население поселения  в среднегодовом исчислении в 2014 году составит 1639 чел., в том числе трудоспособное население в трудоспособном возрасте 1150 чел.


В структуре денежных доходов населения поселения основным источником является заработная плата и социальные выплаты. Их удельный вес в 2014 году составит 92 %. Фонд заработной платы  в 2014 году прогнозируется в сумме 9244,3 тыс. руб., среднемесячная заработная плата работающих  8038,5 руб. в месяц или увеличится по сравнению с 2013 годом  на 11,1 %. В 2015 году уровень среднемесячной зарплаты прогнозируется в сумме 8450,5 руб. 


Рост заработной платы и социальных выплат позволит сократить имеющийся разрыв между уровнем доходов населения и величиной прожиточного минимума. Уменьшится численность населения с доходами ниже прожиточного минимума с 58 % в 2014 году до 42 % в 2015 году. 

          В сфере образования и дошкольного воспитания число образовательных учреждений останется без изменений: 1 детский сад, 2 дошкольные группы, входящие в состав общеобразовательных школ и 3 школы. 

          В сфере здравоохранения 1 отделение ВОП с дневным отделением на 5 коек, фельдшерско-акушерские пункты - 3.
          В сфере культуры численность сельских домов культуры, библиотек сохранится. 

          Прогнозируемый экономический рост, повышение уровня заработной платы и введение дополнительных бюджетных услуг благоприятно скажется на повышении жизненного уровня населения поселения, изменит демографическую ситуацию в поселении. 


