
Чтo eлaтЬ ecли тeлЬ нe пpиHи eт

B сooтветствпи с тpебoвaнпями ст. 80 Tpyлoвoгo кoдeкса PФ
oпpeДeЛеЦo' vто рaбoтпик иМeеT IIpaBo pасToPгЕ}"IЪ тpyдoвoй ДoгoBop'
ПреДyпpедцB oб этoм рaбoтодатeля в ПисЬ]иеЕнoй фoрмe Ее пoзднее чeм
За двr цеДеJIи' еслп цпoй сpoк пe yстaпoвлеll IlасToящIlм Кoдeксoм или
ипьrм федeральпьI}l закoЦoll. Teчeниe yкaзaIIIIoгo сpокa пaчПнarтся на
слеДyloщrrй деIlь ПoсЛе пoлучеIlПя pабoтодате.пем ЗаявлrнПя paбoтпика
oб увольнепип.

Пo истeчепии сpoкa ПprДyПрещДешия oб yвoльненпш paбoтник имеет
пpавo ПpeкpатиTь pабory. B пoслеДний дerrЬ PaбoTьI pабoтoдaтe.ль oбязaн
вьцать paбoтникy TpyдoBylo кrrиrккy' ДpyгIre ДoкyмеETьt' связaнныe с
paбoтoй' Пo ПисьмeнIloмy заявлеriЦЮ paбoтникa и Пpol,lзBестП с нПlll
oкoнчатеЛьпьlй paсчeT.

Еслп пo истечeнItи сpoкa пpeДyПperкДeппя oб yвoльпеппи тpyдoвoй
Дoгoвop Ire бьIЛ paстoргIi}"Т п paбoтпик lie ЦaсTaиBaет нa уBoЛЬЦeIlI{и' To
действие тpyДoвoгo Дoгoвopa прoДoЛ?кaеTся.

B слyraе eсли paбoтoдaтe'rь or'кaЗЬIBaеTся ПoДППсьrBаTЬ Заявление об
yBoльнeпии нeoбxoдимo EaПисaть егo B /цBJiт экземпляpах. 0дип из нпх
ПерeДaтЬ B opгaнПзaцrrю (yнpeщцение)' г,це Bьr рaбoтаeтe для
prгПстpaцПrr' IIa втoрoп! - ПoлyчитЬ oTll,tеTl(y o егo пoлyЧeЦии. Taкже
зaяBЛенПe об увольнeнии luoжнo HaПpаBитЬ ПисЬ}'oм с oпПсьIо и
yBедoMЛением o BручеIiПIl ПисЬMa a.цpесaTy.

Пo r,rстеченип дByr Irе/цеЛь с мo!{eнTa peгисTpaцПи зaявлeния либo
егo Пoлyчения следyет oбpaтиться к paбoтoдaтeJlк) за oкoпчaтeJlЬtlьI]lt
.ценexсiьrМ pасчeToм' зa Tpy.цoвoй книrккoй и ПtIЬIIt,Iи .цoкyмeцTaми'
связанньrми с paбoтoй.

llри oTкaзе в BЬЦаче TpyДoвoи кIlП,l(кП' Цe ПpoП3BеДеIlиIl B сpoк
oкoIIчaTeЛЬIIoгo paсчеTa Пpll yвoльнellиП моrкнo oбpатиться в
Гoсyдapствепнyrо ипспeкцик) тpyДa либo в
pегпстpа цип triабoTo.цaтеJIя.

Зaместптeль пpoкypopа

Пo месTy
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