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Ответ на запрос информации

   КОГБУЗ «Шабалинская ЦРБ» сообщает, что амбулаторно-поликлиническая медицинская помощь населению Шабалинского района осуществляется в поликлинике Шабалинской ЦРБ, детской консультации, в отделениях ВОП с. Черновское, отделении  ВОП с. Новотроицкое, на двух ФАП и 9 здравпунктах.

   Городское население обслуживает 1 участковый терапевт, 1 фельдшер (открыт фельдшерский участок в отсутствие врача терапевта участкового), имеется также отделение ВОП, где ведёт приём внутренний совместитель на 0,5 ставки. Всё взрослое население распределено по участкам, отказов в медицинской помощи из-за отсутствия врача или фельдшера не было. Сельское население обслуживается врачами общей практики отделений ВОП с. Новотроицкое и с. Черновское и участковым терапевтом сельского приписного участка, ведущего приём в поликлинике ЦРБ. Также семейный врач отделения ВОП с. Черновское обслуживает часть детского  населения, проживающего в сельской местности (ведёт регулярный приём в отделении ВОП с. Новотроицкое и выезжает на здравпункты).

                                                           Врачебные кадры

    На постоянную работу в КОГБУЗ «Шабалинская ЦРБ» в 2016 г. прибыло 3 врача-специалиста – врач – педиатр участковый, врач - хирург и врач - терапевт (имеющий сертификат врача общей практики). В 2017 году прибыл 1 врач-терапевт участковый. Также в кабинет неотложной помощи трудоустроился фельдшер, прибывший на ПМЖ из другого района Кировской области.

    По состоянию на 01.01.2018 г. в соответствии со штатным расписанием из 19,5 ставок (в т.ч. 3,75 ставок зубных врачей) амбулаторно-поликлинического звена заняты 16,25 ст. (из них 3 ставки зубных врачей). Основных специалистов 11 человек (в т. ч. 3 зубных врача); 5 внешних совместителей (1 врач - акушер-гинеколог на 0,5 ставки; 1 врач – педиатр участковый на 0,5 ставки; 1 на 0,25 ставки врача – педиатра участкового и 0,25 ст. врача - невролога, 1 врач - офтальмолог на 0,5 ставки;). Вакантных 3,25 ставки (в  т. ч. 0,75 ставки зубных врачей)

    Исходя из штатного расписания амбулаторно-поликлиническое звено ЦРБ укомплектовано:

врачом-офтальмологом (0,5 ставки занимают внутренний совместитель; 0,5 ставки вакантны),

врачом -оториноларингологом (0,5 ставки занимает постоянный специалист)                                     

врачом-психиатром участковым(0,25 ставки занимает внутренний совместитель, 0,25 ставки вакантны),

врачами-стоматологами и зубными врачами (1,25 ставки стоматолога занимает постоянный специалист, 3 ставки зубных врачей занимают постоянные специалисты; 0,75 ставки зубных врачей вакантны), 

врачом-неврологом (0,25 ставки занимает внутренний совместитель  - план посещений в 2017 году выполнен на 113,4%, 0,25 ставки занимает внешний совместитель), 

врачом-акушером-гинекологом (0,5 ставки занимает внешний совместитель), 

врачом-хирургом (1 ставку занимает постоянный специалист, план посещений в 2017 году выполнен на 82,9%), 

врачом-дерматовенерологом (0,5 ставки занимает внутренний совместитель),

врачом - профпатологом (1 ставку занимает постоянный специалист), 

заведующим поликлиникой (1 ставку занимает внутренний совместитель) 

врачами общей практики (семейными врачами) (2 ставки заняты постоянными специалистами,0,5 ставки внутренним совместителем) 

Врачами - терапевтами участковыми (занято постоянными специалистами 2 ставки; 1,25 ставки вакантны).

Врачами – педиатрами участковыми (занято постоянными специалистами 1 ставка (находится в декретном отпуске); 0,75 ставки внешними совместителями.)

Имеется 0,5 ст. врача – психиатра-нарколога. В настоящее время специалист отсутствует.

В настоящее время врач-педиатр участковый находится в длительном отпуске (беременность, роды, отпуск по уходу за ребёнком). На временно вакантную ставку привлечь специалиста не удаётся. Приём в детской консультации ведётся ежедневно, кроме четверга. По понедельникам ведёт приём фельдшер (внутренний совместитель), по вторникам фельдшер (внутренний совместитель), по средам врач-педиатр, имеющий сертификат невролога (внешний совместитель из Свечинской ЦРБ), по пятницам врач-педиатр (внешний совместитель из Котельничской ЦРБ). 

Приём пациенток гинекологического профиля осуществляется 2 раза в месяц врачом - акушером-гинекологом (внешним совместителем из Котельничской ЦРБ).

                                                      Фельдшерские кадры.

    По состоянию на 01.01.2018 г. в соответствии со штатным расписанием имеется 15 ставок амбулаторно-поликлинического звена из них заняты 13,5 ст. Основных специалистов 11 человек; 3 внешних совместителя в кабинете неотложной помощи. Вакантных 1,5 ставки (1 ст. Соловецкий фельдшерский здравпункт, 0,5 ст. - Николаевский фельдшерский здравпункт).
   В октябре 2018 г. открыт кабинет неотложной помощи, функционирующий в круглосуточном режиме.

   Безусловно, кадровые проблемы не решены полностью, но продолжают успешно решаться. Врачи – внешние совместители вносят посильный вклад в деле обеспечения качественной медицинской помощью населения Шабалинского района в условиях отсутствия постоянных специалистов. 

   В настоящее время 6 выпускников средних учебных заведений района учатся по целевым направлениям ЦРБ в Кировской государственной медицинской академии с целью улучшения обеспеченности врачебными кадрами Шабалинского района.

   Меры, принимаемые по привлечению кадров и улучшению организации медицинской помощи населению:

- регулярное обновление информации на сайте Министерства здравоохранения Кировской области в разделе «вакансии»; предоставление информации о вакансиях в ЦЗН;

- регулярное участие главного врача на распределении в Медицинской академии; 

- регулярное присутствие представителей ЦРБ на мероприятиях МОУ СОШ С УИОП пгт. Ленинское профориентационной направленности;

- периодическое информирование отдела кадров Министерства здравоохранения Кировской области об имеющихся кадровых проблемах;

- регулярное привлечение внимания к имеющейся проблеме районной администрации и просьбы о помощи в обеспечении жильём специалистов; 

- выдача целевых направлений выпускникам школ для поступления в Медицинскую академию,

- индивидуальная работа с потенциальными выпускниками медицинской академии.   

Главный врач                                                                                   И.В. Воронина

Исполнитель

Заместитель главного врача

по медицинскому обслуживании населения

Шабалина Татьяна Вячеславовна
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ПОКАЗАТЕЛИ ЗДОРОВЬЯ

Демографические  показатели

	
	2016
	2017

	
	Всего
	Город
	Село
	Всего
	Город
	Село

	Рождаемость
	10,2
	9,3
	11,2
	6,7
	8,2
	5,0

	Смертность
	16,9
	10,6
	23,8
	17,0
	12,5
	22,1

	Естественный прирост
	-6,7
	-1,3
	-12,6
	-10,3
	-4,3
	-17,1

	Младенческая смертность
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Детская смертность
	0,6
	1,1
	-
	-
	-
	-


Заболеваемость

Распространенность заболеваний

	
	Дети 0-14
	Подростки 15-17
	Взрослые

	2016
	1941
	2460
	1533

	2017
	2047
	2932
	1412


Первичная заболеваемость

	
	Дети 0-14
	Подростки 15-17
	Взрослые

	2016
	1486
	1160
	405

	2017
	1593
	1787
	354


