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муниципальной программы «Развитие системы образования Шабалинского района»  (далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Районное управление образования администрации Шабалинского района

	Соисполнители муниципальной программы
	1.Муниципальные общеобразовательные учреждения Шабалинского района.
2. Муниципальные дошкольные учреждения Шабалинского района.

3. Шабалинское муниципальное казенное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества пгт Ленинское
4.Администрация Шабалинского района Кировской области.

	Наименование подпрограмм
	1.Развитие системы общего образования Шабалинского района 
2. Развитие системы дошкольного образования Шабалинского района
3. Развитие дополнительного образования ШМКУ ДО ДДТ пгт Ленинское
4. Обеспечение деятельности Районного управления образования администрации Шабалинского района 

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	отсутствуют

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение доступности качественного образования в муниципальных образовательных учреждениях.

	Задачи муниципальной программы
	-Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным образовательным программам.

-Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования.

-Организация предоставления дополнительного образования детей.

-Организация в каникулярное время отдыха детей, проживающих на территории муниципального образования.

-Приведение в соответствие с действующими санитарно-эпидемиологическими нормами условий обучения и пребывания детей в образовательных учреждениях; приведение материально-технической базы образовательных учреждений в состояние, необходимое для обеспечения безопасности.

-Создание необходимых условий по охране труда и технике безопасности, сокращению травматизма среди детей и работающего персонала.

-Обеспечение доступности и качества питания, повышение эффективности системы организации питания детей в образовательных учреждениях за счет внедрения современного технологического оборудования.

-Приведение в соответствие с действующими противопожарными нормами условий обучения и пребывания детей в образовательных учреждениях.

-Проведение ремонтных работ, направленных на обеспечение безопасного ежедневного пребывания детей и работающего персонала в образовательных учреждениях.
-Осуществлять   работу  по  обеспечению   жилыми  помещениями  лиц  из  числа   детей- сирот   и  детей, оставшихся  без  попечения  родителей, в  максимально  короткие  сроки.

	Целевые показатели эффективности муниципальной программы
	Целевыми показателями являются:
- Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с  современными  технологиями обучения, в общей численности школьников.

- Доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию, в общей численности педагогов.

- Доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами.

-Доля учащихся, осваивающих программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами от общей численности учащихся.

- Доля детей от 3 до 7 лет, посещающих дошкольные учреждения.

-Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет. 

- Доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году.

- Количество детей- сирот , детей, оставшихся  без  попечения  родителей, подлежащих   обеспечению   жильем.

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2019-2021 годы. Программа не предусматривает  разбивку на этапы.

	Объемы ассигнований муниципальной программы
	Всего по программе: 341823,00 тыс.руб.
2019 г. – 123032,80 тыс.руб., в т.ч.
Областной бюджет –  83870,30 тыс. руб.

Районный бюджет –  36717,10 тыс. руб.

Федеральный бюджет – 2445,40 тыс. руб.
2020 г. – 111397,70 тыс.руб., в т.ч.
Областной бюджет – 83814,70 тыс. руб.

Районный бюджет –  27583,00 тыс. руб.
2021 г. –  107392,50 тыс.руб., в т.ч.
Областной бюджет – 77065,50 тыс. руб.

Районный бюджет –  30327,00 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты муниципальной программы
	-  100 % детей  в возрасте от 3 до 7 лет будет предоставлена возможность получения дошкольного образования;
- сохранится доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с  современными  технологиями обучения, в общей численности школьников 100 %;

- сохранится доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию, в общей численности педагогов на уровне 37 %;

- увеличится доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами;

- увеличится доля учащихся, осваивающих программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами от общей численности учащихся;

 - сохранится на уровне 85 % доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет;

-сохранится на уровне 100% доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году.


1.Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
На 01.01.2018 система образования муниципального образования Шабалинского района Кировской области (далее – муниципальное образование) включала в себя 4 детских сада, 8 школ, 1 учреждение дополнительного образования детей,  методический кабинет,  централизованную бухгалтерию, хозяйственно-эксплуатационную группу. Действующая образовательная сеть района обеспечивает стабильные результаты  обучения и обеспечивает гарантии бесплатности, доступности  общего образования. На первое сентября 2018 года в школах района  насчитывалось 335  детей, в том числе 77 детей в дошкольных группах. Детские сады посещали 405 детей. В учреждениях дополнительного образования занимались 509 обучающихся.
Услуги дошкольного образования предоставляют 10 муниципальных образовательных учреждения, в том числе 4 детских сада, 2 средних и 4 основных общеобразовательных  школ  района (7 дошкольных групп, в.т.ч. в ШМОКУ СОШ п.Гостовский – 2 дошкольные группы). Охват детей  услугами дошкольного образования в районе составляет 62,5 %, детей от 3 до 7 лет  – 100%. Не охвачено услугами дошкольного образования 37,5 % детей дошкольного возраста из них 87% дети в возрасте от 1 года до 3 лет и 13 % дети, не посещающие дошкольные учреждения по желанию. Для увеличения охвата детей дошкольным образованием  в  2014 году открыты новые группы на базе детского сада «Солнышко». 
Несмотря на проводимую работу, в ближайшее время сохранится актуальность проблемы предоставления мест в дошкольные образовательные учреждения детям в возрасте с 1,5 до 3 лет. 

Образовательные учреждения, реализующие программы общего образования, оказывают основные образовательные услуги на базовом уровне. Ученики имеют возможность на базовом уровне изучать все предметы во всех общеобразовательных школах. При этом, образование на начальной ступени общего образования строится как по развивающей системе обучения, так и по традиционной. Степень удовлетворенности населения района качеством образования, по данным Кировского регионального центра института социологии РАН, в 2017 году  в общеобразовательных учреждениях составляет  85,2% (по области 90 %). С 1 сентября 2018 года на новый федеральный государственный образовательный стандарт перешли учащиеся восьмых  классов района. 

Поддержание и развитие материально-технической базы образовательных учреждений, создание безопасных и комфортных условий является одним из основных условий успешного осуществления учебного процесса. В рамках областной целевой программы «Развитие образования Кировской области» на 2012-2014 годы  Шабалинскому району было выделены денежные средства на выполнение комплекса мер по модернизации системы общего образования, в т.ч. на осуществление мер, направленных на энергосбережение, приобретение спортивного оборудования и спортивного инвентаря. В ходе реализации проекта улучшена материально-техническая база общеобразовательных учреждений для перехода на федеральные государственные образовательные стандарты нового поколения, созданы условия для внедрения современных технологий обучения и развития кадрового потенциала педагогов. 100 % школьников района обучаются в условиях, отвечающих современным требованиям к образовательному процессу.
Эффективность расходования бюджетных средств на общее образование определяется двумя основными показателями: средняя наполняемость классов общеобразовательных учреждений и количество обучающихся на одного учителя. Средняя наполняемость классов в муниципальном общеобразовательном учреждении сельской местности в 2017-2018 учебном году составляла  5,7 человек, 2018-2019 учебный год – 5,2 человек. Количество обучающихся на одного учителя по сельской местности – 4 человека.
Количество детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию  в 2017-2018 учебном году составило 891 человек, которые занимаются в 80 группах. Данный показатель остается относительно стабильным на протяжении ряда лет. В школах района также организована работа кружков и спортивных секций.
В целях создания условий, гарантирующих максимально возможную личную безопасность детей и работающего персонала в муниципальных образовательных учреждениях муниципального образования Шабалинский район Кировской области во всех образовательных учреждениях проводится косметический ремонт внутренних помещений; проводятся ремонтные работы, направленные на приведение помещений и зданий в соответствие санитарно-эпидемиологическим и пожарным требованиям и другие работы. Однако в образовательных учреждениях остаются предписания данных надзорных органов, выполнение которых обязательно, с целью дальнейшего проведения процедуры лицензирования образовательной деятельности, но невозможно в связи с недостаточным финансированием образовательных учреждений. 

Мероприятия данной программы также направлены на обеспечение доступности и качества питания, повышение эффективности системы организации питания детей в образовательных учреждениях за счет внедрения современного технологического оборудования. Состояние питания является одним из важнейших факторов, определяющих здоровье, рост и оптимальное развитие ребенка. Качественное, сбалансированное питание способствует профилактике заболеваний, увеличению продолжительности жизни, созданию условий для повышения способности организма противостоять неблагоприятным условиям окружающей среды.

Средняя номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, работников и учителей общеобразовательных учреждений имела в последние годы положительную динамику. На конец 2017 года она достигла 17646,6 руб. и 20377,6 руб. соответственно. На конец 2018 года средняя заработная плата ожидается соответственно 18500 руб. и 21688,7 рублей. Рост составит 4,8% и 6,4 %. Крайне актуальным для отрасли стал Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 № 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки", предполагающий поэтапное доведение к 2018 году уровня заработной платы основного персонала в отрасли до средней заработной платы в экономике региона. 
В настоящее время на территории района сохраняется тенденция роста социального сиротства. В 2018 году было выявлено 3 ребенка, оставшихся без попечения родителей. В связи с этим принимаются меры по развитию семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На 01.10.2018 года в Шабалинском районе проживает 31 ребенок, находящихся под опекой. Все более востребованной становится приемная семья: в районе в 6 семьях воспитывается 8 детей. Социальная значимость проблем, связанных с социальным сиротством, обуславливает необходимость их решения при активной государственной поддержке с использованием программно-целевого метода.

В современных социально-экономических условиях актуальной проблемой является обеспечение доступности образовательный услуг детских садов для семей с разным уровнем доходов. В целях материальной поддержки воспитания детей, посещающих муниципальные образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация части родительской платы на первого ребенка в размере 20 % размера внесенной ими родительской платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в соответствующем образовательном учреждении, на второго ребенка – в размере 50 % и на третьего ребенка и последующих детей – в размере 70 % размера указанной родительской платы. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за содержание ребенка в соответствующем образовательном учреждении.

Порядок обращения за компенсацией, а также порядок ее выплаты устанавливается органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 

В целях обеспечения экономической и социальной защиты системы образования, сохранения и развития ее кадрового потенциала Законом РФ «Об образовании» установлено право на пользование бесплатной жилой площадью с отоплением и освещением работникам образования независимо от установленного им объема учебной нагрузки. 
На начало 2018 года документы на возмещение расходов по жилищно-коммунальным услугам предоставили 130 педагогических работников, из них проживающих в городской местности 39 человек, в сельской – 91 человек.


Положение о порядке предоставления бесплатной жилой площади путем компенсации 100 процентов расходов в виде ежемесячной денежной выплаты работникам образовательных учреждений устанавливает порядок предоставления руководителям, педагогическим  работникам и иным специалистам образовательных учреждений (за исключением совместителей), работающим и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа. Работникам муниципальных образовательных учреждений компенсация расходов по жилищно-коммунальным услугам выплачивается по месту их жительства после предоставления ими документов, установленных Положением. При наличии у работника образовательного учреждения аналогичных мер социальной поддержки по нескольким основаниям меры социальной поддержки предоставляются по одному основанию по выбору работника образовательного учреждения, за исключением случаев, предусмотренных законодательством.


Педагогические работники имеют право на следующие меры социальной поддержки:

- компенсация расходов на оплату жилого помещения;

- компенсация расходов на оплату отопления (теплоснабжения), в том числе приобретение твердого топлива при наличии печного отопления – в пределах норм потребления, утвержденных органами местного самоуправления (0,3 куб.м. на 1 кв.м);

- компенсация расходов на оплату электроснабжения.

Финансирование административных расходов, связанных с предоставлением поставщикам услуг по составлению реестров, осуществляется за счет средств областного бюджета в размере 1 % от фактически начисленных сумм компенсации расходов по жилищно-коммунальным услугам согласно реестрам.
Правительством Российской Федерации, Правительством Кировской области    целенаправленно и системно решается вопрос обеспечения лиц из  числа детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями.

   В 2018 году в Шабалинском районе было запланировано обеспечить жилыми помещениями 3 человек из числа детей - сирот  и  детей, оставшихся без попечения родителей. 

    Лица из числа детей-сирот обеспечиваются отдельными жилыми помещениями (квартира, дом) благоустроенными применительно к условиям соответствующего населенного пункта; норма предоставления жилого помещения составляет не менее 26 кв м, без максимального ограничения; при включении в «Сводный список опеки и попечительства предоставления жилого помещения детям-сиротам и детям оставшимся без попечения родителей» учитывается мнение ребенка относительно муниципального образования, где он желает быть обеспечен жильем в пределах Кировской области.

   В Шабалинском районе в 2018 году на приобретение жилых помещений для детей- сирот выделено 2508,5 тысяч рублей из областного бюджета.

   В список органов опеки и попечительства Шабалинского района включено : 2019 год -7 человек;

2020 год - 9 человек;

2021 год – 2 человека. 

2.Основные цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых результатов реализации муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.
Цель муниципальной программы - обеспечение доступности качественного образования в муниципальных образовательных учреждениях, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан муниципального образования.
Задачи Муниципальной программы:

-Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным образовательным программам.

-Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования.

 -Организация предоставления дополнительного образования детей.

-Организация и создание качественных условий в каникулярное время отдыха детей, проживающих на территории муниципального образования.
-Повышение уровня оплаты труда работников образовательных учреждений.

-Создание дополнительных мест в образовательных учреждениях, реализующих программу дополнительного образования.
-Приведение в соответствие с действующими санитарно-эпидемиологическими нормами условий обучения и пребывания детей в образовательных учреждениях; приведение материально-технической базы образовательных учреждений в состояние, необходимое для обеспечения безопасности.

-Создание необходимых условий по охране труда и технике безопасности, сокращению травматизма среди детей и работающего персонала.

-Обеспечение доступности и качества питания, повышение эффективности системы организации питания детей в образовательных учреждениях за счет внедрения современного технологического оборудования.

-Приведение в соответствие с действующими противопожарными нормами условий обучения и пребывания детей в образовательных учреждениях.

-Проведение ремонтных работ, направленных на обеспечение безопасного ежедневного пребывания детей и работающего персонала в образовательных учреждениях.
-Осуществление работы по обеспечению жилыми помещениями лиц из числа детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в максимально  короткие сроки. 


Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы представлены в таблице 1       
                                   Таблица 1                                                                                                                                 
	№
	Наименование показателя эффективности/единица измерения показателя
	Единицы

измерения
	Годы реализации программы

	
	
	
	2019
	2020
	2021

	1
	Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с  современными  технологиями обучения, в общей численности школьников
	%
	100
	100
	100

	2
	Доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию, в общей численности педагогов
	%
	37
	37
	37

	3
	Доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации 
	%
	53
	54
	55

	4
	Доля учащихся, осваивающих программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами от общей численности учащихся
	%
	83
	86
	90

	5
	Доля детей от 3 до 7 лет, посещающих дошкольные учреждения
	%
	100
	100
	100

	6
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет
	%
	85
	85
	85

	7
	Доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году 
	%
	100,0
	100,0
	100,0

	8
	Количество 

детей- сирот , детей, оставшихся без попечения родителей, подлежащих обеспечению жильем 
	чел
	7
	9
	2


Источники получения информации (методика расчета целевых показателей эффективности) приведены в таблице 2

                                                                                       Таблица 2
	№ п/п
	Наименование показателя
	Источник получения информации (методика расчета)

	1
	Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с  современными  технологиями обучения, в общей численности школьников 
	                ЧсоврТО
ДсоврТО = Чоб           X  100 % , где:

ДсоврТО–доля лиц, обучающихся в соответствии с современными технологиями обучения в общей численности учащихся(%);
ЧсоврТо–численность лиц, обучающихся в соответствии с современными технологиями обучения (человек);

Чоб– общая численность учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений, (человек)

	2
	Доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию, в общей численности педагогов 
	                              Ч выс и пер кат
Двыс и пер кат = Чоб                       X  100 % , где:

Д выс и пер кат –доля педагогов, имеющих высшуу и первую квалификационную категорию в общей численности педагогов(%);
Ч выс и пер кат – численность педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию (человек);

Чоб– общая численность педагогов, (человек)

	3
	Доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации 
	           Ч пк
Дпк = Чоб         X  100 % , где:

Д пк –доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации  в соответствии в общей численности учителей(%);
Ч пк – численность учителей, прошедших курсы повышения квалификации (человек);

Чоб общая численность учителей, (человек)

	4
	 Доля учащихся, осваивающих программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами от общей численности учащихся
	                 Ч уч фгос
Дуч фгос = Чоб         X  100 % , где:

Д уч фгос – доля учащихся, осваивающих программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности учащихся(%);
Ч пк – численность учащихся, осваивающих программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами (человек);

Чоб– общая численность учащихся, (человек)

	5
	Доля детей от 3 до 7 лет, посещающих дошкольные учреждения
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Додо– охват дошкольным образованием детей в возрасте от трех до семи лет (%);
Чодо– общая численность детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, согласно данным формы федерального статистического наблюдения № 85-К Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области (человек);

Чобщ– общая численность детей в возрасте 3-7 лет, скорректированная на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе, согласно данным  Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области (человек)

	6
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет (%)
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Дудод – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет (%);

Чудод – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, согласно данным форм федерального статистического наблюдения № 1-ДО и № 76-РИК (человек);

Чдд – общая численность детей от 5 до 18 лет согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области (человек)

	7
	Доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году
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Доу–доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году(%);
Чоу– число образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году (единиц);

Чобщ– общее число образовательных учреждений (единиц)

	8
	Количество   детей- сирот , детей, оставшихся без попечения родителей, подлежащих обеспечению жильем 
	Оперативные данные, отчет в Министерство образования Кировской области


Реализация мероприятий муниципальной программы позволит достичь следующих основных результатов:

- 100 % детей в возрасте от 3 до 7 лет будет предоставлена возможность получения дошкольного образования;
- сохранится доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться обучаться в соответствии с  современными  технологиями обучения, в общей численности школьников 100 %;

- сохранится доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию, в общей численности педагогов на уровне 37 %;

- увеличится доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации; 

- увеличится доля учащихся, осваивающих программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами от общей численности учащихся;
 - сохранится на уровне 85 % доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет;

- сохранится на уровне 100% доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году.
Сроки реализации муниципальной программы

Сроки реализации муниципальной программы – 2019 – 2021 годы. Выделение этапов не предусматривается.
3. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы
Программа включает в себя пять Подпрограмм, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели

Программы и решение программных задач:

- Развитие системы общего образования Шабалинского района 

- Развитие системы дошкольного образования Шабалинского района

- Развитие дополнительного образования ШМОКУ ДОД ДДТ пгт Ленинское

-Обеспечение деятельности Районного управления образования администрации Шабалинского района 

Для каждой Подпрограммы сформулированы цели, задачи, целевые показатели, определены их значения, составлен перечень мероприятий, реализация которых позволит достичь намеченных целей и решить соответствующие задачи.
4.Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы  осуществляется за счет средств бюджета Кировской области, бюджета муниципального образования Шабалинский район Кировской области.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета муниципального образования Шабалинский район Кировской области на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение муниципальной программы представлено в Приложении 1, в том числе по годам реализации муниципальной программы.
5. Анализ рисков реализации муниципальной программы

и описание мер управления рисками
Риски реализации муниципальной программы, а также соответствующие меры по управлению данными рисками представлены в таблице 3

Таблица 3
	           Вид риска           
	       Меры по управлению рисками        

	Отсутствие финансирования  либо
финансирование в недостаточном
объеме мероприятий
муниципальной программы 
	определение приоритетных направлений
реализации муниципальной программы,
оперативное внесение соответствующих
корректировок в муниципальную программу

	Возможное изменение
федерального и  регионального
законодательства 
	внесение изменений в действующие правовые
акты и (или) принятие новых правовых
актов Шабалинского района Кировской области, касающихся сферы
реализации муниципальной программы     

	Неисполнение (некачественное
исполнение) мероприятий
сторонними организациями,
участвующими в реализации
муниципальной программы 
	мониторинг поэтапного исполнения
сторонними организациями мероприятий
муниципальной программы 


6. Оценка эффективности  реализации муниципальной программы

Механизм реализации Программы – это система скоординированных по срокам и объему  финансирования мероприятий, обеспечивающих достижение намеченных целей.

Ответственным за реализацию мероприятий Программы является Районное управление образования администрации Шабалинского района Кировской области.

Контроль за ходом реализации Программы осуществляет начальник Районного управления образования администрации Шабалинского района. 

Районное управление образования администрации Шабалинского района в течение срока действия Программы подготавливает отчеты о ходе выполнения программных мероприятий и достижения целевых показателей в сроки, установленные нормативными правовыми актами администрации муниципального образования. 
Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ежегодно на основе оценки достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы.

Оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы осуществляется по формуле:
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 – степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы в целом (%);
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 – степень достижения i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы в целом (%);

n– количество показателей эффективности реализации муниципальной программы.
Степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутого и планового значения показателя эффективности реализации муниципальной программы за отчетный период по следующей формуле:

для показателей, желаемой тенденцией развития которых является рост значений:
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для показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:
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Пфi – фактическое значение i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения);

Пплi – плановое значение i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения).

При условии выполнения значений показателей «не более», «не менее» степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы считать равным 1.

В случае если значения показателей эффективности реализации муниципальной программы являются относительными (выражаются в процентах), то при расчете эти показатели отражаются в долях единицы.

Оценка объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы, осуществляется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы в целом за счет всех источников финансирования за отчетный период по формуле:
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, где:

Уф– уровень финансирования муниципальной программы в целом;


Фф– фактический объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования, направленный в отчетном периоде на реализацию мероприятий муниципальной программы (тыс. рублей);

Фпл – плановый объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования на реализацию мероприятий муниципальной программы на соответствующий отчетный период, установленный муниципальной программой (тыс. рублей).
Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится по формуле:
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 – оценка эффективности реализации муниципальной программы (%);


[image: image12.wmf]МП
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 – степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной  программы (%);

Уф – уровень финансирования муниципальной  программы в целом (%);

Для оценки эффективности реализации муниципальной программы устанавливаются следующие критерии:

если значение
[image: image13.wmf]МП
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равно 80% и выше, то уровень эффективности реализации муниципальной программы оценивается как высокий;

если значение
[image: image14.wmf]МП

Э

от 60 до 80%, то уровень эффективности реализации муниципальной программы оценивается как удовлетворительный;

если значение
[image: image15.wmf]МП
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ниже 60%, то уровень эффективности реализации муниципальной программы оценивается как неудовлетворительный;
Достижение показателей эффективности реализации муниципальной программы в полном объеме (100% и выше) по итогам ее реализации свидетельствует, что качественные показатели эффективности реализации муниципальной программы достигнуты.
Ответственный исполнитель ежегодно, в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы, согласованный с заместителем главы администрации муниципального образования, курирующим работу ответственного исполнителя муниципальной программы, представляется в отдел социально-экономического развития администрации муниципального образования.
                                                                                                                                                              Приложение 1

Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	№

п/п
	Статус
	Наименование
	Расходы (тыс.руб.)
	Всего

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	

	
	Муниципальная программа
	Развитие системы образования Шабалинского района
	123032,80
	111397,70
	107392,50
	341823,00

	
	Отдельное мероприятие
	Профилактика социального сиротства и раннему выявлению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	3946,00
	3946,00
	3946,00
	11838,00

	
	Отдельное мероприятие
	Компенсация части родительской платы за содержание детей в дошкольных учреждениях
	685,10
	685,10
	685,10
	2055,30

	
	Отдельное мероприятие
	Предоставление льгот педагогическим работникам в части оплаты жилищно-коммунальных услуг
	4115,00
	4316,00
	4489,00
	12920,00

	
	Отдельное мероприятие
	Приобретение жилья для детей-сирот
	7090,40
	5672,30
	1418,10
	14180,80

	
	Отдельное мероприятие
	Частичная компенсация на оплату ЖКХ медработникам
	22,60
	22,60
	22,60
	67,80

	1
	Подпрограмма
	Развитие системы общего образования Шабалинского района 


	63889,70
	57414,80
	57490,80
	178795,30

	1.1
	Отдельное мероприятие
	Организация питания и образовательных учреждений
	2700,00
	2500,00
	2500,00
	7700,00

	1.2.
	Отдельное мероприятие

в т.ч. областной бюджет
	Проведение оздоровительной кампании для учащихся
	561,70

146,70


	561,70

146,70


	561,70

146,70
	1685,10

440,10

	1.3
	Отдельное мероприятие
	Безопасность учреждений системы образования
	150,00
	150,00
	150,00
	450,00

	2
	Подпрограмма
	Развитие системы дошкольного образования Шабалинского района


	34658,10
	31661,50
	31661,50
	97981,10

	2.1
	Отдельное мероприятие
	Организация питания и обеспечение деятельности образовательных учреждений
	4800,00
	4500,00
	4500,00
	13800,00

	2.2
	Отдельное мероприятие
	Безопасность учреждений системы образования
	116,00
	116,00
	116,00
	348,00

	3
	Подпрограмма
	Развитие дополнительного образования ШМКУ ДО ДДТ пгт Ленинское


	3103,50
	2772,60
	2772,60
	8648,70

	3.1
	Отдельное мероприятие
	Безопасность учреждений системы образования
	34,00
	34,00
	34,00
	102,00

	4
	Подпрограмма
	Обеспечение деятельности Районного управления образования администрации Шабалинского района 
	5522,40
	4906,80
	4906,80
	15336,00
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