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АДМИНИСТРАЦИЯ

ВЫСОКОРАМЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ШАБАЛИНСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 28.05.2014   №  31

с. Высокораменское

О внесении изменений в постановление администрации Высокораменского сельского поселения  от 31.03.2014 № 21
В соответствии Трудовым кодексом Российской Федерации и Постановлением Правительства Кировской области от 12.04.2011 № 98/120 «О расходах  на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, учитываемых при установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области» (с изменениями) и в целях усиления заинтересованности в повышении эффективности труда и материального стимулирования, за инициативное и добросовестное выполнение должностных обязанностей муниципальных служащих администрация Высокораменского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в  постановление администрации Высокораменского сельского поселения  от 31.03.2013 № 21  «О денежном содержании выборного должностного лица и муниципальных служащих Высокораменского сельского поселения»:

1.1. В состав денежного содержания муниципальных служащих включить ежемесячную надбавку за классный чин, согласно приложению.

1.2. Утвердить порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки за классный чин. (Прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в Сборнике нормативных правовых актов органов местного самоуправления Высокораменского сельского поселения Шабалинского района.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на специалиста 1 категории, главного бухгалтера Кондратенко Т.С.

          4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2014 года.

Глава администрации 

Высокораменского сельского поселения                                          В.Н.Крупин
     Приложение  

                                                                            к постановлению администрации

                                                               Высокораменского сельского поселения


от  28.05.2014  №  31

РАЗМЕРЫ

ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ НАДБАВОК ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН

К ДОЛЖНОСТНЫМ ОКЛАДАМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

	            Наименование классного чина            
	Оклад

за классный чин
  (рублей в месяц)

	Действительный муниципальный советник 1 класса     
	2556

	Действительный муниципальный советник 2 класса     
	2438

	Действительный муниципальный советник 3 класса     
	2304

	Главный муниципальный советник 1 класса            
	2170

	Главный муниципальный советник 2 класса            
	2053

	Главный муниципальный советник 3 класса            
	1918

	Советник муниципальной службы 1 класса             
	1784

	Советник муниципальной службы 2 класса             
	1667

	Советник муниципальной службы 3 класса             
	1499

	Референт муниципальной службы 1 класса             
	1398

	Референт муниципальной службы 2 класса             
	1253

	Референт муниципальной службы 3 класса             
	1147

	Секретарь муниципальной службы 1 класса            
	1006

	Секретарь муниципальной службы 2 класса            
	895

	Секретарь муниципальной службы 3 класса            
	750


Утвержден

постановлением администрации

Высокораменского сельского поселения 


   от  28.05.2014  №  31
                                                                                                                  

ПОРЯДОК

УСТАНОВЛЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ

ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

1.Общие положения

          1.1. Ежемесячная надбавка за классный чин распространяется на муниципальных служащих, замещающих высшие, главные, ведущие,  старшие и младшие должности муниципальной службы.

2. Порядок установления и выплаты надбавки за классный чин

          2.1. Ежемесячная надбавка за классный чин включается в денежное

содержание муниципальных служащих. Ежемесячная надбавка за классный чин выплачивается одновременно с выплатой заработной платы.

          2.2. В расчете на год ежемесячная надбавка за классный чин составляет 4 должностных оклада.

          2.3. Размеры ежемесячных надбавок за классный чин увеличиваются (индексируются) в соответствии с нормативными правовыми актами Губернатора Кировской области.

          2.4. Выплата ежемесячной надбавки за классный чин производится со дня присвоения классного чина.

