11.07.2014 года  проведено выездное заседание комиссии, на котором были заслушены    руководители 2 предприятий, у которых среднемесячный размер заработной платы  наемных работников  за 1 квартал 2014 года  составил  ниже величины прожиточного минимума, а так же 3 руководителя предприятий и организаций и 1 индивидуальный предприниматель, имеющие низкую налоговую нагрузку  по единому налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения и по общепринятой системе налогообложения.

Руководителям предприятий и индивидуальным предпринимателям  рекомендовано установить заработную плату  в размере не ниже  среднего уровня  по соответствующему виду экономической деятельности, а так же в срок до 25.07.2014 года  погасить задолженность  по налогам и отчислениям  во внебюджетные фонды. В случае не принятия мер по погашению задолженности  по платежам в бюджет и внебюджетные фонды направить  материалы  по  ООО «Шабалинский ДОЗ» на областную межведомственную комиссию.

18.07.2014 года  межведомственной комиссией при администрации района  проведена рабочая встреча, на которую были приглашены все руководителей предприятий и индивидуальные предприниматели,  занимающиеся заготовкой и переработкой древесины в Шабалинском районе, депутаты Шабалинской районной Думы, главы поселений.                                  

На территории Шабалинского района  зарегистрировано и работает 173 предприятия, в том числе 46- сельское и лесное хозяйство, 25-обрабатывающая промышленность (из них -23-лесные организации), 194 индивидуальных  предпринимателя, из них около 32% имеют отношение к заготовке и переработке леса.  

Ежегодный допустимый объем изъятия древесины при всех видах рубок составляет 659 тыс. куб.м. Фактическая заготовка древесины лесозаготовителями района за 2013 год  составила 435,2 тыс.куб.м., против 424,4 тыс.куб.м. за 2012 год, или больше на 10,8 тыс.куб.м., из них предприятиями и индивидуальными предпринимателями лесопромышленного комплекса- 324,3 тыс.куб.м, или увеличилась на 53,8 тыс.куб.м., сельхозпредприятиями - 95,9 тыс.куб.м., или увеличилась к уровню прошлого года на 17,6 тыс.куб.м. Объем производства пиломатериалов по полному кругу предприятий и индивидуальных предпринимателей за анализируемый период 2013 года составил 37,57 тыс. куб.м. против 32,94 тыс. куб.м. за 2012 год или больше на 14,1 %.


Численность работающих в сфере лесопромышленного комплекса составила в 2013 году 989 человек. Становление и развитие субъектов малого предпринимательства в сфере ЛПК позволяет наращивать объемы производства промышленной продукции. Их производственная деятельность  положительно сказывается на снижении  численности безработных, обеспечивает создание  новых  рабочих мест, а также должна расширять налогооблагаемую базу для бюджетов всех уровней. Вместе с тем, тот уровень средней заработной платы, который ежегодно утверждается   Департаментом экономического развития с целью формирования налогооблагаемой базы района, а, следовательно, бюджета района, фактически не выполняется.

На 2013-2014 гг.  средний уровень заработной платы  в лесном хозяйстве для формирования бюджета утвержден 11 000 рублей, в 2014 году- 11770 руб., в 2015 году- 12500 руб. в обрабатывающей промышленности, соответственно,  10500 руб,11000руб, 11800 руб. В настоящее время значительная доля  предпринимателей лесопромышленного комплекса декларирует среднюю зарплату от 4 до 8 тыс.руб..

По результатам встречи  решили:

Рекомендовать руководителям предприятий и индивидуальным предпринимателям:

1. Заработную плату наемным работникам установить не менее 10 000 рублей.
2. Рассчитать   доходность и налоговую нагрузку на 1 куб.м. и до 10.08.2014 года представить информацию в администрацию района.

3. Администрации района направить  руководителям предприятий и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим деятельность по заготовке и переработке древесины  запрос  для расчета средне районного показателя доходности   и налоговой нагрузки на 1 куб.м. круглого леса и пиломатериала.

29 июля 2014 года проведено очередное заседание  межведомственной комиссии  по вопросам легализации налоговой базы и обеспечению поступлений доходов в бюджет, на которое были приглашены 2 руководителя предприятий и 1 индивидуальный предприниматель, имеющие задолженность  по налогам и сборам, арендной плате за землю, отчислениям во внебюджетные фонды; 3 индивидуальных предпринимателя  и 4 руководителя предприятий, у которых среднемесячный размер заработной  платы  наемных работников  за 1,2 кварталы  2014  года составил  ниже величины прожиточного минимума, а  так  же руководители предприятий и индивидуальные предприниматели, не уплачивающие авансовые платежи по единому налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения и  допустившие  снижение уплаты налога на доходы физических лиц в сравнении периодов январь – июнь 2013 года и январь - июнь 2014 года, а так же периодичности  перечисления налога.
Руководителям предприятий и индивидуальным предпринимателям  рекомендовано установить заработную плату  в размере не ниже  среднего уровня  по соответствующему виду экономической деятельности, а так же в срок до 10.08.2014 года  погасить задолженность  по налогам и отчислениям  во внебюджетные фонды, до 05.08.2014 года произвести уплату авансовых платежей по единому налогу.
